
Stellenausschreibung Projektkoordination 

„Gröön Dörp – Biodiversität vor Ort“ 

 

Die Akademie für die ländlichen Räume Schleswig-Holstein e.V. (ALR) sucht ab dem 1.1.2025 
in Voll- oder Teilzeit (Stellensplitting ggf. möglich) eine engagierte Projektleitung zur 
Umsetzung des Projekts „Gröön Dörp – Biodiversität vor Ort“. Die Stelle ist befristet bis 
31.12.2027. 

Als Projektkoordinatorin übernehmen Sie eine Schlüsselrolle: Sie gestalten den Aufbau und 
die Koordination eines Netzwerkes aus rund zehn Modellgemeinden in Schleswig-Holstein, 
die aktiv Biodiversität fördern wollen. Gemeinsam mit kommunalen Vertreterinnen 
begleiten Sie diese Gemeinden bei der Planung und Umsetzung biodiversitätsfördernder 
Maßnahmen und entwickeln ein langfristig wirksames Netzwerk. So leisten Sie einen 
wertvollen Beitrag zur Biodiversitätsstrategie des Landes Schleswig-Holstein, bei der dieses 
Projekt angegliedert ist. 
 
Die ALR ist ein gemeinnütziger Verein, der sich der nachhaltigen Entwicklung und dem Erhalt 
der ländlichen Räume in Schleswig-Holstein verschrieben hat. Durch Projekte, Studien und 
Veranstaltungen unterstützen wir Gemeinden dabei, den ländlichen Raum lebenswert und 
zukunftsfähig zu gestalten. Mit dem Projekt „Gröön Dörp“ setzen wir gezielt Maßnahmen zur 
Förderung der Biodiversität um und schaffen ein Netzwerk kommunaler Akteur*innen, das 
den Artenschutz in kleinen ländlichen Gemeinden stärken soll. 

Ihre Aufgaben: 

 Aufbau und Leitung des Projektes Gröön-Dörp 

 Sensibilisierung kommunaler Vertreter*innen für die Bedeutung von Biodiversität 

 Auswahl und Betreuung von acht bis zehn Modellgemeinden in Schleswig-Holstein  

 Vor-Ort-Begehungen zur Analyse und Entwicklung geeigneter Maßnahmen  

 Erstellung eines kommunalen Aktionsplans zur Förderung von Biodiversität 

 Begleitung konkreter Maßnahmen zur Förderung von Biodiversität 

 Entwicklung eines Handouts zur praktischen Umsetzung biodiversitätsfördernder 
Maßnahmen 

 Vernetzung der Akteure zur Förderung des Wissensaustausches  

 Aufbau eines „Botschaftersystems“  

Ihr Profil: 

 Ein abgeschlossenes Studium (Bachelor oder Master), idealerweise in den Bereichen 
Geografie, Naturwissenschaften / Biologie, Nachhaltigkeit 

 Berufserfahrung im Projektmanagement und/oder im Bereich Biodiversität und 
Artenschutz 

 Begeisterung für Themen der ländlichen Entwicklung, Biodiversität und der 
nachhaltigen Regionalförderung 

 Eigeninitiative, Kommunikationsstärke und eine strukturierte Arbeitsweise 



 Idealerweise Erfahrung in der Kommunikation mit Ehrenamtlern und kommunalen 
Vertretungen 

 Ausgeprägte Team- und Organisationsfähigkeiten 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten 
Team 

 Bei Vorliegen entsprechender Voraussetzungen eine Vergütung in Anlehnung an die 
Entgeltgruppe EG 12 TdL 

 Ein inspirierendes Arbeitsumfeld mit sinnstiftenden Projekten für die nachhaltige 
Entwicklung ländlicher Regionen 

 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, selbstständig und kreativ zu arbeiten 

Bewerbungsprozess: Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) unter Angabe der 
möglichen bzw. gewünschten Wochenstundenzahl bitte bis zum 10.12.2024 per E-Mail an 
info@alr-sh.de. Für Rückfragen stehen Ihnen Torsten Sommer unter der Telefonnummer 
+49 4347 704803 gerne zur Verfügung. 

 


